Macrocategoria PERSONALE N{J_H DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNG DI RILEVAZIONE / TEMPISTICA DELLA C.1.

357 Importo del limite 2016 come certificato dall'organo di contrallo in sede di validazione del fondof delfanna corente

172 L'smministrazione, alla data di compilazioneirettifica della presente scheda, ha contezza farmale e certificata dall'argann di controllo del limite di spesa rappresentato dal fendadfi per la Sl

contrattaziene intagrativa dell'anna di rilevazione [S/N}?

207 E prevista una certificazione disgiunta per le risorse (costituzione) & per gli impieghi (contratto integrative) seconde quanto raccomandato dalla circolare RGS n. 252012 = MO

353 Data di cerificazione dalla sola costituzicne del fondo/i specificamente riferita al'anno di rilevazione, da indicara sola in assenza di certificazione dal contratto inttegrativo {arl. 40-bis, c.1 del 8-12-2017

Digs 165/2001)

354 Data di certificazione del solo contratto integrative econamica specificamente riferite al fondoli dell'anne di rilevazione, sulla base di certificazione costituzione fonda effettusta in precedenza DB-12-2017

{arl. 40-bis, c.1 del Digs 185/2001)

355 Data di cerfificazione congiunta della costituzione del fends e dal contratto integralivo economico specificamente riferito al fondali dellanno di rlevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

185 Annualita di ritarde nella certificazione del lendoli contrattazione integrativa alla compllazionadrettifica della presente scheda (0=almeno costituzione fandodi anno rilevaziona ceril.; 1=almena 1]

costituzions fandafi anne precedente cerif. ecc.) |

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.I. .

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi delfart. 1, c. 456 della L. 14772013 apportata al fondo dell'anno corrente 2280

356 Importo del fondoli anne 2016 come cardificato dall'organa di conirollo in sede di validazione fonda/i 2016 39838
38839
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263 (eventuale) Imporo della decurtazione al fondod delfanne corente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dellart. 40, ¢, 3-gquinguies del Digs 165/2001

284 [ovaniuala) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupera dalle risorse erogate in eccessao ai sensi dellart. 4, o 1 del DL 162014 i}
2635 {evenluale) Imporla del co-finanzlamenta al recupero rifarila alla annualitd corranta dal recuparn di risorss in eccesso ai sensi dell'art, 4, . 2 del DL 16/2014 v}
ORGANIZZAZIONE E INCAF_HGHI

112 Numera tofale delle posizionl organizzative aifgns:i dell'art. 8, c. 1 del Cenl 31.3.1999 previste nell'ordinamento 2
E Mumero di posizionl arganizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dellfanna di rlevaziona per la fascia pid alevata - 2
_150 Mumero di posizioni nrgﬂnizzat_ive effettivamente coperte alla data del 31.12 dellanna di rlevazions per la fascia meno elevata > . o
154 Numera di posizioni organizzative effeivamente coperte alla data del 31.12 de!',"“ﬂ'_:' gi__ﬁ_lg'-_'az_igﬂn_a per le |_-e_5_t._3_r|_1_i__fg 5c8 a
136 Valare unitario su base annua della retibuzione di pusiziun:a_”ptr?'_.'_ifﬂegf Ia fascia pio elevata =L 10000
1739 Walore unitario su base annua della retribuzione di pn_s:iz_igljf_:__E[nfvistn per la fascia mano elevata a
161 Valore unitario su base annua dalla reiribuii?pe di posizione previste per le restanti fasce (valore medio) 0
188 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dellart, 17, . 2, lett. 1) del Cenl 1.4.1999 In essera al 21.12 dellanno di rilevazions 5
fRDGRESSIﬂNI EEON'_DII!ICHE ORIZZONTALI A VALERE SUL FONDO DELL"ANNO DI RILE‘H"AZIG__N_E -
| 168 E" stala verificata la sussistenza del requisito di cui allarl. 8, c. 1 del Conl 11.4.2008 ai fini delle PEO secondo la disciplina di cui all'art. 5 del Cenl 31.3.1999 (S/N) ? MO

o

111 Mumera dai dipendenti che hanno concorso alle procedure par la PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione
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188 Mumero totale delle PEOC effettuate a valere sul fondo dell'anng di rilevazione

115 Le PEQ riferite all'anno di rilevaziones sano riferite ad un numere limitate i dipendenti ed operate con caratiere di selellivitd secondo quanto pravisto dallart, 23 ¢ 2 del DLgs 15002009 (S/N)?

268 Le PEQ riferte all'anno di rilevazione hanno rispettato il principio di non retrodataziona oltre il 1 gennaio dell'anna di conclusiona dal procadimenta (SIMN}?

133 Importo delfle risorse destinate alle PEO conlratlale & cerificale a valera sul fendo dell'anno di rilevazions

FRODUTTIVITA" / RISULTATO

,1 22 Qual'a il valore massima in percantuale dellindennita di nisultato rispetto allindennita di pesizione (art.10, c. 3 del Cenl 31.3.1888)7

164 Importo totale della produttivita indi'-l'-iE!LrE”E' erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazions 0
210 Importo totale della pr_ol:lurti?ité cellettiva erogata a valera sul fenda dell'anno di rilevaziona e 0
162 Importo totale della produltivitd non erogata a saguito della valutazions non piena con riferirne_nt?_ﬂ_l_l‘p_nqla dellannc di rilevazione ]
287 Importo totale della retribuzione di isuliato riferita ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalith ecc. erogato a valera sullanno di rilevazione i
134 Importo totale della ratribuzione di risultato relafivo ad incarichi di posizioni organizzative, alte professionalitd ecc. non erogato a seguito della valutazione non plena con riferimeanto all'anno di 0
rilevazione 3 L
174 % delle risorse aggiuntive di cui all'ar. 15, c. 5§ del Cenl 1.4.1%90 [variabile}ﬁin pmpurzion_e alle rigorse stabili del fondo delfanno di flevazione UUD %
RILEVAZIONE CEPEL =
184 Viena effetiuata la valulazmn&iqgllg__pre'st_azim:l_i & u_:r_ﬁi ri_sultati dei dipendenti {art. 6 delf Cenl 31.3.19949) (S/M) ? =
147 La valutazione delle prestazioni & dei risultati & effettuata in forma sin_g_nl_a_n as.s_u::_u:i_a@_?__ 3 SINGOLA
25,00 %

INFORMAZIONI { CHIARIMEMNTI
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209 Informazionl/chiarimenti da parte dall'Organo di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazionichiarimenti da parte dellAmministrazicne {max 1.500 caratteri]
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE /| TEMPISTICA DELLA C.1,

172 L'amministrazione, alla data di compilazione/rettifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dall'crgano di controlle del limite di spesa rappresentata dal fondali per la

contrattazions integrativa dell'anna di rilevazione (S/M)7

207 E prevista una cerificazione disgiunta per le risorse (costituzione) e per gl impiaghi (contratto integrative) secondo guanto raccomandats dalla circolare RGS n. 25/2012 1SIN)7

353 Data di certificazione della sola costituzions dal fondoli specificamente riferita allanno di rilevazione, da indicare solo in assenza di certificazione del contratto inttegrative (art, 40-bis, .1 del
Digs 165/2001)

354 Data di cerlificazione del solo contratto integrative economico specificarnente riferito al fondedi dell'anna di rilevazione, sulla base di cerificazione costituzione fondo effettuata in pracedenza
{art. 40-his, c.1 dal Digs 1685/2001)

355 Data di cerificazione congiunta della costiluzione del fonda & del contratio integrative economico specificamente riferito al fondai dell'anno di rlevazione (art. 40-bis, c.1 del Digs 1652001}

195 Annualita di ritardo nella certificazione del fondodi contrallazione integrativa alla compilazione/rettifica della presente scheda (0=almeno costituziona fondedi anno rilevazione certif.; 1=almeno |

costituzione fondo'i anno precedents certif. ecc.) L

RISPETTOQ DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE ALLA C.L

157 Importo della decurtazione permanente ai sensi dell'art. 1, €. 456 della L. 147/2013 apporata al fondaf dell'anno comente

356 Importo del fondafi anno 2016 come cedificato dall'organo di controllo in sede di validazione fondodi 2016

357 Importo dal limile 2016 coma cedificato dallorasno di controllo in sede di validazione del fondod dell'anno corranta

263 [oventuale) Imporla dalla decurtaziona al fondalfi dell'anna comente par il recupero delle risorse erogate in ecceszo ai sensl delfart. 40, c. 3-quinguies dal Digs 165/2001
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264 [aventuale) Imporo della decurtazione al fonde dell'anno carrante per il recupers delle risorse ercgate in eccasso ai sensi dell'art, 4, c. 1 del DL 16/2014

265 (eventuale) Imporla dal co-finanziamento al recupero riferilo alla annualitad corrente del recupero di risarse in eccesso ai sansi dell'arl, 4, c. 2 del DL 16/2014

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI

181 Mumero complessive di funzioni difrgenziali provisle nall'ordinamanta

248 Mumero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse ai sensi dellart. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1998 & s.m.|. effettivamente coperte alla data del 31.12 dellanno di

rilevazione

200 Valore medio su base annua della retribuzions di posizione previsto per le strutture organizzative complessa di cul all'art, 27, ¢, 5 del Cenl 23,12,1999 e 5.m.i.

268 Mumera di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'snne di rilevazione per la fasciz pid elevata

269 Numero di posizioni dirigenziall effettivamente coperle alla data del 31.12 delfanne di rilevazione per Ia fascia meno elevata

270 Mumern di posizioni dingenziali effelivamente coperte alla data del 31.12 dellanno di flevazione per ke restanti fasca

136 Valore unitario su base annua dalla retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata

1749 Valore unitario su base annua della relrbuzions di posizione previsto per la fascia meno elevata

161 Valore unitario su base annua della retibuzions di posizione previsto per le restanti fasce (valore mediz)

271 Mumero di posizioni difigenziali effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

272 Valore medio su base annua della refribuzione per ali incarichi diflganziali ad interim (risuliato)

PRODUTTIVITA' { RISULTATO

137 Importo totale della retribuzione di risultato ercgata a valare sul fanda dall'anno di rlevazions
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115 Importo totale della refribuzione di risultate non erogata a seguito della valutazione non pigna con riferimento al fondo dell'anno di rilevazione

152 % di risorse aggiuntive ex art, 26, ¢, 3 del Conl 23.12.1008 (variabile) in proporzions alle rizorse stabili del fonde delfanno di dlevazione

158 Le refribuzioni di risultalo sono correlate alla valutazione della prastazione dei diriganti {S/N)7

273 Sono utilizzati indicaton di nsultato attinent! all'Ufficio o allEnte nel sun complesso per la valutazione della retribuzione di risultato (SIM)7

274 Sono utilizzali giudizl del nucleo di valutazione o di altre analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato (S/M)7?

275 Bono utilizzat ai fini della valutazione dei dingenti meccanismi di confronto con le performance di altr enti (benchmarking) (S/N)?

RILEVAZION E CEPEL

120 Sono stati cosbiluiti | nuclel di valutazione per il personale dirgents (S/N)7

150 Sono costituili in forma singola o associata®

| 286 Viens ellelluala la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dirigenti (art. 14 del Cenl 23.12. 15848)7

147 La valulazione delle prestazioni e dei risultati & effettuata in forma singola o associata?

INFORMAZION! / CHIARIMENTI

208 Informazioni'chiarimenti da perie dell'Organe di controllo {max 1.500 caratteri)

127 Informazioni‘chiarimenti da parte dellAmministrazione (max 1.500 caratteri)
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